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prevence EEEEEEER

Jste absolvent*ka a mdte chut ziskat zkusenosti v prevenci rizikového chovdni?

Nebo uz mdte zkusenosti s vedenim Skolni tridy Ci skupiny a zajimaji Vds témata spojend
s rizikovym chovdnim déti a dospivajicich?

Pak hleddme prdvé Vds!
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Potrebujeme nékoho, kdo:

e ma rad praci s lidmi - specificky s détmi skolniho véku a s pedagogy,
» ma VS vzdélani v oblasti pedagogickych a spolecenskych véd zamérenych
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U primarni prevence

na pedagogiku, psychologii, adiktologii, socialni praci, pravo, vychovatelstvi atd.,
¢ zajima se o adiktologii,
¢ rad se vzdélava,

¢ ovlada PC a moderni komunikacni technologie,
¢ vyznava otevreny a respektujici pristup k druhym i ke svétu,
e rad*a spolupracuje v tymu, ale nezalekne se ani samostatné prace,

o

¢ jedna flexibilngé, komunikuje otevreng, je aktivni, kreativni a je na ni*néj spoleh,
ma schopnost sebereflexe a zajem o dalsi odborny rist,

¢ ma absolvované dalsi vzdélavani zamérené na rozvoj dovednosti pro praci s lidmi
(vyhodou),

e je aktivni ridi¢*ka sk. B (podminkou)

» Nabizime Vam:

e praci zamérenou na vedeni programi pro tridni kolektivy a jejich pedagogy,

e praci s uciteli v ramci zajisténi komplexni sluzby primarni prevence rizikového
chovani,

e pracina 0,8 - 1,0 HPP jako zastup za rodi¢ovskou dovolenou,

¢ mzdu 30.000 - 35.000 K¢ (dle vyse vzdélani a praxe pfi 1,0 HPP),

e 25 dni dovolené a 5 sick days,

e zazemi odborné profilované organizace, praci pod supervizi, dalsi vzdélavani
a podporu v odborném rdstu

e prijemny a podpUrny tym

e krasnou klimatizovanou kancelar v klidné ¢asti centra Plzné

¢ flexibilni pracovni dobu, moznost homeoffice

e kvalitni kavovar na pracovisti
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Zni to joko Vase pristi prace?

Pak se ndm urcité ozvéte! Poslete motivacni dopis
a zivotopis na e-mail: hanusova@cap-plzen.cz
(do predmétu uvedte “vybérové fizeni - VPP").
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Ndstup v Cervenci 2025.

(4

U primarni prevence
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K tstnimu pohovoru pozveme e-mailem nebo telefonicky pouze vybrané kandidaty.
Ddle si vyhrazujeme prdvo prodlouZit nebo zrusit vybérové fizeni, pfipadné pracovni pozici do¢asné
neobsadit,pokud Zddny uchazec nenaplni vstupni podminky.
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